
Отчет о проведенной работе
по предупреждению коррупции в Государственном бюджетном

учреждении здравоохранения Астраханской области «Городская
клиническая больница № 3 имени С.М.Кирова»за 2022 год.

_За прошедший 2022 год в ГБУЗ АО «ГКБ №3» в соответствии с Указом
Президента Российской Федерации от 02.04.2013 №309 «О мерах по реализации
отдельных Положений Федерального закона «О противодействии коррупции»,во
исполнение требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции», Методическими рекомендациями по разработке и
принятию организациями мер по предупреждению и противодействию
коррупции, утвержденными Министерством труда и социальной защиты
Российской Федерацииот 08.11.2013 проведена следующая работа:

-проводится комплекс антикоррупционных мероприятий в ГБУЗ АО «ГКБ
№3» в соответствиис ч. 2 ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции» и Методическими рекомендациями по
разработке и принятию учреждениями мер по предупреждению и
противодействию коррупции, утвержденными министерством труда и социальной
защиты Российской Федерации 08.11.2013;

- согласно плану мероприятий по противодействию коррупции в течение
2022года проводился анализ и уточнение должностных обязанностей работников,
исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных
проявлений;

- на официальном сайте—учреждения, в—информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» размещена актуальная информация по
антикоррупционной политике;

- ссылка на подраздел, посвященный вопросам противодействия коррупции,
размещается на главной странице сайта;

- в договоры, связанные с хозяйственной деятельностью учреждения,
вносится стандартная антикоррупционная оговорка;

- порядок и условия предоставления материальной помощи работникам
установлен коллективным договором в соответствии с требованиями Положением
о системе оплаты труда работников государственных учреждений Астраханской
области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской
области, утвержденным постановлением Правительства Астраханской области от
21.02.2013 № 43-П;

-факты оплаты услуг работникам отсутствуют ‚ ежемесячно проводится
сверка данных о запланированных и выполненных услугах с данными о
поступивших в учреждение соответствующих размерах денежных средств,
исключены факты использования в работе документов, формы которых не
утверждены официальными актами;

- результаты заседания комиссии по урегулированию конфликта интересов
и противодействию коррупции в ГБУЗ АО «ГКБ №3» оформляются протоколами.
За 2022 год проведено4 заседания, рассмотрено 8 вопросов:



1. Об актуальности проведения работы по профилактике коррупционных
правонарушений и недопущению фактов коррупции в учреждении ГБУЗ АО ЧКЬ
№3».
2. О соблюдении сотрудниками ГБУЗ АО «ГКБ №3» Положений Кодекса
профессиональной этики и служебного поведения и контроле его исполнения.
3. Соблюдение при проведении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения
требований Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и
муниципальных нужд».
4. Проведение обучения вновь принятых на работу сотрудников по правовым
антикоррупционным вопросам.
5. Рассмотрение поступивших жалоб на нарушения антикоррупционной политики
учреждения, нарушения Кодекса этики и служебного поведения работников.
6.Итоги ежеквартального анкетирования пациентов.
7. Анализ работы по противодействию коррупции в ГБУЗ АО «ГКБ №3»за 2022
ГОД.
8 .О рассмотрении проекта Плана мероприятий по противодействию коррупции
в ГБУЗ АО «ГКЬ №3»на 2023 год.
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